
 

 

Actas del Comité Ejecutivo de DAC  
4 de noviembre de 2015 
 

1.  La junta la inició la Presidente Amy Redding a las 5:30 p.m. con Eric Gonzales, Helen Green, Sally 

Smith, Imani Robinson y Moira Allbritton también presentes. Se estableció el quórum. (Suzy 

Reid y Emelia Castillo se unieron a la junta ya en progreso). 

2. La agenda para la junta fue aprobada con una propuesta de Eric Gonzales. 

3. Eric Gonzales propuso que se aprobaran las actas de la junta del Comité Ejecutivo del 7 de 

octubre de 2015, fue secundado por Sally Smith; la propuesta fue aprobada. 

4. El Comité de Elecciones informó que Eric Gonzales será candidato para el puesto de 1er VP y 

David Ashiroff será candidato para la función de 2o VP.  Desde la fecha de la junta, nadie ha 

solicitado la nominación de Presidente. 

Suzy propuso, y Helen Green secundó, que se gastaran $250 del presupuesto para 

proporcionarle libros a MMHS que no fueron entregados/parecen estar perdidos. La propuesta 

fue aprobada, con la abstención de Moira Allbritton. 

El equipo Ejecutivo revisó una carta fechada el 20 de octubre de 2015 escrita por Lionel Smith. 

Sally propuso, y Helen Green secundó, que la Presidente de DAC solicitara los registros de 

Quejas Uniformes y las acciones correctivas correspondientes relacionadas a los SSCs, las 

fuentes de fondos que supervisan, etc. La propuesta fue aprobada con la abstención de Suzy 

Reid. 

Mora Allbritton propuso, y Sally Smith secundó, que la Presidente del DAC: 

a.  Registrará una solicitud de CPRA a SDUSD pidiendo documentos (incluyendo agendas, 

actas, hojas de firma, muestras, documentos de apoyo, Plan de Seguridad Escolar y correos-

e relevantes) relacionados a los asuntos del SSC de la Preparatoria Lincoln del periodo de 

marzo de 2014 a noviembre de 2014.   

b. Le comunicará lo que contiene la solicitud a la Superintendente Marten, a los Integrantes de 
la Mesa Directiva, a Debby Foster y a Vikki Henton. 

La propuesta fue aprobada unánimemente. 

5. La agenda de la junta general de noviembre incluirá un informe del Comité de Nominaciones, 

una Presentación sobre las Preparatorias y un informe de Servicios Alimenticios. 

6. Temas futuros – la Queja Uniforme. 

7. Los comentarios públicos incluyeron los siguientes asuntos: 

a. La preopcupación que los alumnos de primaria están sufriendo bajo el nuevo acuerdo 

de SDUSD con el sindicato de disminuir la frecuencia de los informes de progreso a uno 

cada 3 meses. 

b. La continuación de la percepción que nadie representa a los *padres* en las 

negociaciones con los sindicatos. 

c. Se han robado los aparatos de interpretación de la Preparatoria Lincoln. Sally Smith se 

comunicará con el Jefe Littlejohn. 

La junta cerró a las 6:13 p.m. para permitir que la Mesa Ejecutiva asistiera a una 

presentación especial sobre el financiamiento escolar. 


