ANTEPROYECTO
Comité Consultivo del Distrito para Educacion Compensatoria (DAC)
Actas de la Reunion General Ordinaria
17 de Octubre de 2007

Asistencia de Representantes Escolares:

Miembros del Consejo Directivo: Presidente: Page; Consejo Directivo: Balangon, Engle,
Green, Hammons y O’Connell

Ausentes: Mitchell.

Escuelas Primarias Compensatorias: Vattuone/Burbank, Marx/Doyle, Levell/Encanto,
Engle/Franklin, Long/Fulton, Hernandez/Hamilton, O’dea/Hancock, Samaniego/Horton,
Brandt/Ibarra, Garibay/Jackson, S&nchez-Hillman/Lindbergh-Schweitzer, Willoughby/Marvin,
xxxxx/McKinley, Peevy/Penn, Draper/Sequoia.

Ausentes: Adams, Alcott, Angier, Audubon, Baker, Balboa, Barnard, Bay Park, Bayview
Terrace, Bethune, Birney, Cabrillo, Cadman, Carson, Carver, Central, Chavez, Cherokee Point,
Chesterton, Clay, Edison, Emerson/Bandini, Ericson, Euclid, Fletcher, Florence, Foster, Gage,
Garfield (K-5), Golden Hill, Hardy, Hawthorne, Jackson, Jefferson, Johnson, Jones, Juarez,
Kimbrough, Knox, Lafayette, Lee, Linda Vista, Logan, Loma Portal, Mason, North Park, Nye,
Ocean Beach, Pacific Beach, Perry, Rosa Parks, Ross, Rowan, Toler, Valencia Park, Vista
Grande, Walker, Washington, Webster, Wegeforth, Whitman, Zamorano.

Sin Representante Designado: Boone, Chollas/Mead, Crown Point, Cubberley, Dewey, Field,
Freese, Marshall Elementary, Miller, Paradise Hills, Perkins, Porter, Rolando Park, Spreckels.

Escuelas Intermedias Compensatorias: Farug/CPMA, Robinson/Marston,
Hammons/Montgomery, McCrory/Standley, Page/Taft.

Ausentes: Bell, Challenger, Clark, Correia, Dana, DePortola, Farb, Kroc, Lewis, Mann
Expedition, Mann Expression, Pershing, Roosevelt, Wangenheim, Wilson.

Sin Representante Designado: Mann Exploration, Pacific Beach.

Escuelas Preparatorias Compensatorias : Hammons/Kearny DMD, Savage/Kearny Sci-Tech,
Haney/Madison, Green/Morse.

Ausentes: Clairemont, Crawford-Champs, Crawford-ldea, Crawford-Law & Business, Crawford-
MVAS, Hoover, Kearny-Business, Kearny-Construction, Mission Bay, Point Loma, SD CIMA,
SD Leads, SD Business, SD MVPA.

Sin Representante Designado: SD International Studies, Serra.

Escuelas Atipicas Compensatorias: Newton/SCPA.

Ausentes: Garfield High, Language Academy, Longfellow, MET (SD), New Dawn @ Riley,
TRACE.

Sin Representante Designado: ALBA, Muir.
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Escuelas Sin Title I: O’Connell/Scripps Ranch High School.

Escuelas Charter (Auténomas): Bozin/O’Farrell Community, Judrez-Juarez/Promise.

Personal del Distrito: Andrea, Anella, Beldock, Cheatham, Diaz, Foster, Harper, MD Johnson,
ML Johnson, Navarro, Reed, Rode, Shannon, Zickert

Miembros del Publico: Anderson, Alpert, Balangon, Bozin, Fletcher, Harris, Holloway, Izu, J.
Juarez, P. Juarez, McPhatter, Morrow, Penick, Perry, Perrymon, Peterson, Ramirez, Rios.

Debido a una emergencia, el distrito no pudo proveer traduccion al Espafiol. El presidente del
DAC solicité a los asistentes si habia alguna persona voluntaria para traducir. Gene Garibay
accedio a traducir.

1. Apertura de la Reunion David Page (Page), Presidente del DAC hizo la apertura de la
reunion siendo las 5:57 p.m.

2. Informe del Presidente

» Aprobacion de las Actas: Las actas de la reunion del 19 de Septiembre de 2007 fueron
revisadas. La propuesta (Kearny DMD) para aprobar las actas fue aceptada y secundadas
por (Franklin). Se declar6 quérum existente, se aprobaron las actas. No hubo oposicion.

» Programa Suplementario de Jubilacion Anticipada (SERP): Page manifestd la
intencion y el alcance de SERP. Page presento los documentos que establecen los
lineamientos e implementacién del SERP. Pago sigue trabajando con el distrito para
proporcionar la actualizacion de noticias conforme estén disponibles.

> Directiva de la Red de Area Familiar (FAN): Page inform6 sobre la reunion del 3 de
Octubre de 2007, efectuada en Sacramento. Page solicitd a la asamblea que pusieran
atencion al calendario revisado del DAC 2007-08. Page a la vez insto a los presentes a
usar el calendario como herramienta para preparar eventos que tengan fechas de
vencimiento criticas que afecten a los planteles.

Page alentd a todos los miembros a participar en el proceso de seleccion del nuevo
Superintendente. Se envié un email reciente a todos los miembros del DAC incluyendo el
sitio de Internet del distrito y del Orden del Dia de la reunidn Extraordinaria de la Mesa
Directiva de Educacion que se llevé a cabo el 20 de Octubre de 2007.

3. Informe del Consejo Directivo

» Formacion del Comité Electoral del DAC: Se aceptaran las propuestas para el Consejo
Directivo del DAC en los puestos de Presidente, Primer Vicepresidente y Segundo
Vicepresidente en la reunion del 14 de Noviembre de 2007. Page nombro a Marla
O’Connell del Consejo Directivo, para que funja como Presidenta del Comité Electoral.
O’Connell solicitd voluntarios de la asamblea para que formen parte del Comité Electoral
y le ayuden en el proceso electoral de revision de propuestas. Se seleccionaron a cuatro
voluntarios: Gene Garibay (Jackson), Bill Hammons (Montgomery), Christina Robinson
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(Marston), Jan Perry (Point Loma). Las funciones incluyen la revision biografica de cada
candidato para las vacantes.

El DAC solicita candidatos que tengan asistencia regular y que participen en las
reuniones del DAC. Los requisitos son: Presidente y Primer Vicepresidente deben tener
al menos 2 afios de membresia del DAC; Segundo Vicepresidente debe tener un afio de
membresia del DAC. Los candidatos para estos puestos no pueden ser empleados del
distrito. Los candidatos deben tener su biografia en la reunién de Noviembre para poder
ser tomados en consideracion. Las politicas y procedimientos para las elecciones del
DAC se describen en los Estatutos del DAC.

» Informes de Subcomités: Ninguno

Se aceptd la propuesta de modificar el Orden del Dia para que se trate primero el Plan de
Consulta del LEA y posteriormente el Informe de Avance de Rendicion de Cuentas por
propuesta de (Jackson), secundada por (Marston). No hubo oposicion. Se aprob6

4. Informes del Distrito/ Capacitacién/ Colaboracion

» Consulta del Plan LEA: Programa Académico y Plan de Ensefianza: Debbie
Beldock, Directora Ejecutiva, Division de Proyectos Especiales, solicito voluntarios para
formar el subcomité del Plan LEA. Beldock solicito a los interesados que llenen la Forma
de Voluntarios y la envien. Se comunicara a los voluntarios seleccionados una vez que
haya fecha y hora confirmadas. Beldock explicé la intencién del Plan LEA y cémo los
datos obtenidos en todo el Distrito por la Oficina de Programa Académico y Ensefianza
seria usado para identificar eficazmente y entender las necesidades del distrito relativas a
la ensefianza y el aprendizaje.

Jennifer Cheatham, Directora Ejecutiva de Programa Académico y Ensefianza, hizo una
presentacion de Power Point con entrega de folletos y una copia del informe detallado.
Cheatham dio a conocer el plan del Distrito para Acelerar los Logros del Rendimiento
Estudiantil y explicé como se obtiene la informacion de varios lugares. Cheatham explicd
las areas siguientes:

e Proceso
¢ Meta

e Creencia
e Vision

e Teoria de Accion
« Areas de Enfoque y Acciones Especificas para 2007-08
Esta informacion se usara en la elaboracion del Plan LEA. Cheatham dio respuestas a la

Asamblea. A Cheatham se le puede localizar en la Oficina de Programa Académico y
Ensefianza en el 619-725-7236 o por email al jcheatham@sandi.net.

La Oficina de Enlace de Padres, Comunidad y Alumnos entreg6 al DAC copias del
primer boletin trimestral y revision de oficinas del PCSE. La intencion es entregar
informacion sobre los eventos venideros y destacar los sucesos e iniciativas del
departamento. Para mayor informacién comunicarse con Edward Caballero,
Administrador del Departamento de Enlace de Padres, Comunidad y Alumnos al 619-
725-5519.
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» Informe de Avance de Rendicion de Cuentas: Ron Rode, Administrador, del
Departamento del Decreto de Educacion Primaria y Secundaria, entregd un folleto de la
Perspectiva del (Agencia Local Educativa) LEA 2007 y del Informe del Avance Anual
Adecuado e hizo una presentacion en Power Point delineando los Objetivos Anuales
Medibles del Distrito 2007. Rode hizo una demostracion breve de la forma de navegar en
el sitio de Internet de Rendicion de Cuentas (http://studata.sandi.net/accountability) para
poder observar la informacion individualizada de un plantel. Rode dio respuesta a las
preguntas planteadas por la asamblea. Cualquier peticion de informacion puede dirigirla a
Ron Rode directamente al 619-725-5611 o por email al rrode@sandi.net.

» Circulares Administrativas: Terri Reed, Administradora del Programa, del
Departamento de Supervision de Programas, entrego un folleto e hizo un resumen de
cada circular:
e Circular Administrativa Num. 30 Capacitacién del SSC y Listas de Membresia
2007-08.
e Circular Administrativa Num. 31 Politica de Participacion Familiar y Contrato
Hogar/Escuela con Lineamientos para su Implementacion.
o Circular de Operaciones en el Plantel Num. 1022 Erogaciones de Fondos
Categoricos Mayores
Reed explico a la Asamblea, el calendario e informacion del SSC para el Plan Escolar para
el Rendimiento Estudiantil (SPSA). Reed contestd las preguntas formuladas por la
Asamblea. Les recordd a los representantes ante DAC sobre la importancia que reviste
enviar la configuracion correcta de las Listas del SSC por parte de los planteles a mas
tardar el 2 de Noviembre de 2007. Para tener acceso a las circulares por Internet, vaya a
http://www.sandi.net/staff/circulars/0708/index.html.
Reed explico el enfoque que se le da a las capacitaciones del SSC y alent6 a los miembros a
participar con los equipos de sus planteles. La capacitacion se lleva a la practica para
aumentar el conocimiento de los participantes en las areas siguientes:
o Responsabilidades en la Implementacion del Plan Escolar para el Rendimiento
Estudiantil.
o Estatutos: ;Como dirigen al SSC?
e Procedimientos Parlamentarios
o Organizacion de Equipos
o Lineamientos actualizados del presupuesto categdrico y requisitos de transferencia.

Se distribuy6 un folleto entre los asistentes. Inscripcion por Internet al
http://studata.sandi.net/saa/app/trainingreg/ para las capacitaciones de Octubre y
Noviembre de 2007. Tendremos interpretacion en cada sesion. Llame al Departamento de
Supervision de Programas al 858-496-4048 si tiene alguna duda.

> Informacion del Centro de Padres Ballard: Elneda Shannon, Asistente Administrativa
de Supervision del Centro de Padres Ballard, inform6 sobre la construccion de la
Proposicion MM en el Centro Ballard. Shannon manifestd que aunque la renovacion no
se ha terminado, el auditorio del Centro de Padres Ballard estara disponible para la
reunion programada del DAC del 14 de Noviembre. Tendra guarderia infantil en el lugar.
Shannon anuncio que el Centro Ballard y el Centro de Participacion Familiar en la
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Educacién (CPIE) esta co-patrocinando las clases en el Centro Multicultural Tubman
Chavez las tardes de los Jueves durante el mes de Octubre. La Universidad para Padres
sigue brindando talleres de capacitacién y clases gratuitas a los padres de las escuelas
Title 1. Para informacion sobre las actividades del centro de padres Ballard, llame al 619-
293-4431.

5. Comentario Publico: Los miembros manifestaron su desilusion por no haber tenido
interpretacion. Reed indicd que una situacion de emergencia se presento, por lo que no hubo
intérpretes disponibles.

Ganadores de la Rifa: Burbank y Standley

La reunion se clausuro siendo las 7:45 p.m.
Actas levantadas por Maria D. Johnson



